
 
 
Incarico di Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Responsabile della 
Trasparenza ai sensi della Legge 190 del 2012 - (RPCT) 
 
 
- vista la legge del 06.11.2012 n. 190, e s.m.i., recante “Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione”, nonché il d.lgs. 
14/03/2013, n. 33 ed il d.lgs. 25/05/2016 n. 97; 
 
- viste le delibere emanate dall’ANAC n. 1134 dell’8 novembre 2017 recante “Nuove Linee guida 
per l’attuazione della normativa in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte 
delle società e degli enti di diritto privato controllati e partecipati dalle pubbliche amministrazioni e 
degli enti pubblici economici” e n. 7 del 17 gennaio 2023 “PNA 2022”; 
 
- sottolineato che si è valutato di individuare come RPCT di So.SV.A.V. s.r.l. Antonella Rizzi, 
impiegata, considerato che, pur facendo parte di diversi uffici della società, il soggetto identificato 
non riveste un ruolo di responsabilità tale da compromettere l’imparzialità nello svolgimento delle 
funzioni dell’RPCT, non generando il rischio di conflitti di interesse 
 
 

viene nominato 
 
con effetto dal 19.01.2022 fino alla cessazione del rapporto lavorativo o al momento in cui non 
subentrerà un altro incaricato, quale Responsabile della Prevenzione della Corruzione ai sensi della 
Legge 190 del 2012, comprese le funzioni di responsabile della Trasparenza ai sensi del d.lgs. 
14/03/2013, n. 33, con assegnazione dei compiti tutti previsti dalla vigente normativa in materia.  
 
Viene dato mandato quale Responsabile della prevenzione della corruzione e trasparenza di 
adottare tutte le più opportune misure attuative e azioni di divulgazione ed aggiornamento 
necessarie nei confronti dei soggetti destinatari dell’applicazione della normativa così come 
previsto dal Piano stesso e i successivi aggiornamenti.  
 
Il nominativo e i dati di contatto del RPCT saranno resi disponibili nel sito internet istituzionale 
(https://sosvavsrl.it/) e comunicate all’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) tramite specifica 
profilazione.  
 
Il presente incarico non comporta il diritto ad alcun incremento retributivo così come definito dalle 
disposizioni legislative. 
 
 
Temù, 19.01.2022 
   

 
 

 

 

(Firma per attribuzione)  (Firma per accettazione) 

 
 


